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EDILTUNA considera il proprio Sistema di Gestione Integrato (Qualità, Ambiente e Sicurezza sui cantieri) 

uno strumento fondamentale per soddisfare le esigenze dei Clienti, pubblici e privati, e le aspettative 

di tutte le parti interessate alle attività dell'impresa. Tale approccio rappresenta un elemento essenziale 

per il consolidamento, il posizionamento e lo sviluppo della nostra azienda. 

Questo obiettivo, perseguito attraverso l’impegno costante al miglioramento continuo, si fonda sul rispetto 

di tutti i requisiti legislativi e regolamentari applicabili in materia di salute e sicurezza, tutela dell’ambiente 

e realizzazione delle opere. Il rispetto di tali requisiti costituisce un presupposto imprescindibile per lo 

svolgimento di qualsiasi attività aziendale. 

In relazione alla transizione ecologica, EDILTUNA riconosce l’importanza di affrontare le sfide connesse al 

cambiamento climatico, impegnandosi a monitorare sistematicamente gli impatti ambientali delle proprie 

attività e ad adottare, ove necessario, misure finalizzate alla loro prevenzione e riduzione. 

La tutela dell’ambiente, la salute e la sicurezza dei lavoratori, la qualità delle opere realizzate e il rispetto 

degli obblighi applicabili costituiscono pertanto principi fondamentali e condizioni imprescindibili per ogni 

attività dell’azienda. 

 

Al fine di soddisfare le esigenze e le aspettative delle parti interessate e di garantire l’efficacia del proprio 

Sistema di Gestione Integrato, la Direzione di EDILTUNA definisce i seguenti obiettivi e indirizzi strategici: 

- mettere in atto, con il coinvolgimento diretto della Direzione e la responsabilizzazione del 

personale, azioni preventive finalizzate a fronteggiare qualsiasi situazione di rischio che possa 

compromettere la capacità dell'impresa di conseguire gli obiettivi del Sistema di Gestione 

Integrato (SGI) e di perseguire il miglioramento continuo; 

- soddisfare il Cliente rispettandone sistematicamente i requisiti specificati nei contratti d’appalto, 

al fine di consolidare rapporti di fiducia e instaurare collaborazioni basate sulla trasparenza, sulla 

flessibilità e sulla rapidità d’azione; 

- attuare, con il coinvolgimento del personale a tutti i livelli, azioni di miglioramento finalizzate ad 

accrescere costantemente l’efficacia e l’efficienza del Sistema di gestione Integrato (SGI) e 

dell'operatività aziendale; 

- investire nella professionalità, valorizzando le risorse umane a tutti i livelli dell’organizzazione 

attraverso attività di addestramento e qualificazione, riconoscendo la fedeltà ai valori aziendali e 

la correttezza dei comportamenti, al fine di rafforzare l’immagine verso l’esterno; 
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- attuare un controllo sistematico, valutando e, ove possibile, riducendo l’impatto ambientale di ogni 

attività svolta, al fine di prevenire situazioni di emergenza e garantirne una gestione efficace qualora 

si verifichino; 

- riesaminare le opportunità commerciali, accettando esclusivamente contratti che relativi ad 

attività per le quali EDILTUNA sia in grado di garantire prestazioni adeguate alle aspettative del 

Cliente; 

- monitorare costantemente lo sviluppo del contesto in cui opera EDILTUNA, al fine di valutare 

rischi, cogliere le opportunità di miglioramento e sviluppare, ove possibile, collaborazioni per 

rafforzare il posizionamento dell'Impresa sul mercato. 

 

Per rendere realizzabili tali finalità, la Direzione si impegna a: 

- mantenere un Sistema di Gestione Integrato (SGI) conforme ai requisiti delle norme UNI EN ISO 

9001:2015; UNI EN ISO 14001:2015, ISO 45001:2018; 

- garantire una Leadership gestionale, assicurando la disponibilità delle risorse necessarie, delle 

competenze e delle autorità per mantenere il SGI, conseguire gli obiettivi prefissati e perseguire 

il miglioramento continuo; 

- gestire e risolvere efficacemente eventuali reclami e segnalazione dei Clienti, individuando e 

attuando azioni correttive adeguate a prevenire il ripetersi delle problematiche riscontrate; 

- definire periodicamente obiettivi di SGI e di miglioramento a tutti i livelli dell'organizzazione, 

monitorandone il raggiungimento al fine di misurare e valutare il miglioramento dei processi e dei 

servizi di EDILTUNA, in coerenza con le finalità dichiarate. 

L’obiettivo è garantire nel tempo l’affidabilità dell’Impresa e della sua organizzazione, nonché la costanza 

delle caratteristiche qualitative dei prodotti e dei servizi forniti e l’efficacia dei processi nel loro complesso. 

Per attuare la presente Politica e migliorarla nel tempo, la Direzione ha messo e continuerà a mettere a 

disposizione, compatibilmente con le risorse disponibili, i mezzi tecnici, economici ed umani necessari. La 

Direzione ritiene, infatti, che il miglioramento continuo sia un presupposto indispensabile per consentire 

all’impresa di competere sul mercato e favorire il proprio sviluppo. 

La Direzione di EDILTUNA considera prioritario, nell’ambito della propria Politica di SGI, il rispetto della 

legislazione applicabile e dei principi etici e deontologici pertinenti alle attività aziendali. 
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Per quanto riguarda la politica ambientale, EDILTUNA individua i seguenti gli aspetti prioritari, sui quali 

concentrare le proprie azioni per il raggiungimento degli obiettivi ambientali: 

- ridurre la quantità dei rifiuti destinati allo smaltimento in discarica; 

- controllare e valutare sistematicamente gli impatti ambientali delle attività svolte, attuando, ove 

possibile, misure di prevenzione e riduzione degli stessi e predisponendo adeguate modalità di 

gestione delle eventuali situazioni di emergenza; 

- promuovere il riutilizzo e il riciclo dei materiali, riducendo progressivamente la quantità dei rifiuti 

prodotti. 

 

La Direzione definisce e documenta la propria Politica di Sistema di Gestione Integrato (SGI), garantendo 

che: 

- sia pertinente e adeguata alle attività, ai prodotti e ai servizi dell’Impresa; 

- sia comunicata, compresa, osservata e mantenuta attiva a tutti i livelli dell’organizzazione; 

- includa l’impegno al rispetto della legislazione ambientale applicabile e degli altri requisiti pertinenti; 

- sia resa disponibile al pubblico e alle parti interessate, ove pertinente; 

- inclusa l’impegno al miglioramento continuo delle prestazioni ambientali e alla prevenzione 

dell’inquinamento; 

- le attività aziendali siano gestite attraverso un Sistema di Gestione Ambientale adeguatamente 

strutturato; 

- gli obiettivi ambientali siano definiti, comunicati e resi disponibili alle parti interessate, ove 

opportuno. 

La presente Politica Ambientale costituisce il riferimento per la definizione degli obiettivi e dei traguardi 

ambientali di EDILTUNA, nell’ottica del miglioramento continuo delle prestazioni ambientali. 

La Direzione si impegna ad adottare le misure e a mettere a disposizione le risorse necessarie affinché la 

Politica Integrata sia diffusa, compresa, attuata e sostenuta a tutti i livelli dell’organizzazione, 

promovendo lo sviluppo e il miglioramento continuo del Sistema di Gestione Integrato aziendale. 

Tutto il personale, nell’ambito delle proprie responsabilità e competenze, contribuisce all’attuazione 

della presente Politica nello svolgimento delle attività di propria competenza. 

La Direzione si impegna, inoltre, a definire e aggiornare periodicamente obiettivi e traguardi coerenti con 

gli indirizzi della presente Politica, assicurandone il monitoraggio e la valutazione in occasione del 
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Riesame della Direzione, al fine di individuare e attuare, ove necessario, le opportune azioni di 

miglioramento e le eventuali azioni correttive. 

 

La Direzione Aziendale sottoscrive ls presente Politica e ne assicura la diffusione a tutto il personale. 

affinché sia conosciuta, compresa e applicata nell’ambito delle rispettive attività. 

 

 

Gazzola, 31 gennaio 2026 

 

 

 La Direzione 

  

  

  

 


